
Prozessbeschreibung Neubewerber 

Zeitraum Ablauf Plattform/Anwendung 

 Hauptausschreibung  

ab 27.04. bis 
10.05.2026 

freie Stellen für Neubewerber werden veröffentlicht 
Stellen, die bereits mit Versetzungswerbern besetzt wurden, werden nicht mehr 
ausgeschrieben. 

ISO.web & GetYour 
Teacher 
(Personalbedarf 
melden) 
Bewerbung online  

 Bewerbung  

14.05. bis 
25.05.2026 

- Neubewerber bewerben sich (mehrere Bewerbungen sind möglich) 
 

- BiDion sichtet Bewerbungen und schickt gültige Bewerbungen an 
Schulleiter:in (SL) 
- SL erhält Bewerbungen im Dienstweg (Posteingang ISO.Web & Get 
Your Teacher) und sichtet die Bewerbungsunterlagen. 
Alle Bewerber werden gleichzeitig eingespielt. Eine Verzögerung von bis zu 2 
Werktagen nach Ende der Bewerbungsfrist kann vorkommen. 

- SL lädt (ausgewählte) Bewerber zu einem Bewerbungsgespräch 
- SL nimmt eine Reihung seiner Bewerber vor und leitet diese im 
Aktenführungssystem (ISO.web) an die Außenstelle weiter. (Frist von 10 

Tagen nach Ablauf der Ausschreibungsfrist ist einzuhalten.) 
 
- Neubewerber nimmt Stelle an: formloses Schreiben Bezug nehmend 
auf ,Personalbedarf Nummer` per Mail an BiDion 
 

Bewerbung online  
 
 
 
ISO.web & GetYour 
Teacher 
 
 
ISO.web & GetYour 
Teacher 
 
 
 
per Mail 

 Zuweisung  

bis 29.05.2026 -  Die Wunschbewerber werden unter Berücksichtigung von 
Mehrfachwünschen und in Abstimmung mit den Bundesschulen 
zugewiesen.  
-SL erhält eine Information über die erfolgte Zuweisung über den 
Posteingang von ISO.web. Das offizielle Einstellungschreiben wir im 
Anschluss per ISO.web zugestellt. 

 
 
ISO.web & GetYour 
Teacher 
 
 

 1. Nebenausschreibung  

16.06. bis 
22.06.2026 

- offene Stellen für Neubewerber werden ausgeschrieben 
Stellen, die bereits mit Versetzungswerbern besetzt werden konnten, werden nicht 
mehr ausgeschrieben. 

 

Bewerbung online 

 Bewerbung und Zuweisung   

bis zum Ende 
des Schuljahres 

wie oben beschrieben ISO.web & GetYour 
Teacher 

 

 


